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จะปรากฏหนาจอดังรูปท่ี 1 

 

รูปท่ี 1 

 ใหทานทำการ เลือก สวน [เจาหนาท่ี] จะปรากฏหนาจอ ดังรูปท่ี 2 



 

รูปท่ี 2 

ใหทานกรอก รหัสผูใช และ รหสัผาน จากน้ันคลิกปุม Login เพ่ือเขาสูระบบ จะปรากฏหนาจอดังรูปท่ี 3 

 

 

รูปท่ี 3 

จากหนาจอดังรูปท่ี 3 แสดงรายการของ  ตำรา/หนังสือ/งานแปล ซึง่เปนเมนูแรก ท่ีปรากฏอยูทางซายมือ โดยมีเมนูการทำงาน

สวนเจาหนาท่ีคณะ/สำนัก มีท้ังหมด 6 เมนู ดังน้ี 

 

 



 

1. ตำรา/หนังสือ/งานแปล : แสดงรายการตำรา/หนังสือ/งานแปล ของบุคลากรในสังกัดคณะ/สำนัก น้ันๆ 

2. การอบรม/ดูงาน : แสดงรายการอบรม/ดูงาน ของบุคลากรในสังกัดคณะ/สำนัก น้ันๆ 

3. การเปนคณะกรรมการ : แสดงรายการ ประวัติการเปนคณะกรรมการของบุคลากรในสังกัดคณะ/สำนัก น้ันๆ 

4. แผนพัฒนาบุคลากร : แสดงรายการ ขอมูลแผนพัฒนาของบุคลากรในสังกัดคณะ/สำนัก น้ันๆ 

5. ใบรับรองการฉีดวัคซีน : แสดงรายการ ขอมลูใบรับรองการฉีดวัคซีนของบุคลากรในสังกัดคณะ/สำนัก น้ันๆ 

6. รายงาน : แสดงการออกรายงานตางๆ ท่ีจำเปน จำแนกตามสังกัดคณะ/สำนัก น้ันๆ 

โดยเมนูท่ี 1-3 การแสดงรายการขอมูล จะแสดงตามสถานะของรายการดังรูปท่ี 4 

 

 

รูปท่ี 4 

 

จากหนาจอดังรูปท่ี 4 แสดงสถานะ ท้ังหมด 4 สถานะ คือ 

1. รออนุมัติขอมูล : คือสถานะบุคลากรสังกัดคณะ/สำนัก ทำการยืนยนัขอมูลท่ีกรอกวาถูกตองเรียบรอย รอเจาหนาท่ีคณะ/

สำนัก ทำการอนุมัติขอมูล 

2. รอ Confirm : คือสถานะบุคลากรสังกัดคณะ/สำนัก มีการเพ่ิมขอมลูเขามา แตยังไม Confirm คือ ยืนยันขอมูลท่ีกรอก 

3. อนุมัติแลว : คือสถานะขอมูลบุคลากรสังกัดคณะ/สำนัก ท่ีทำการกรอกเขาฐานขอมูล ไดรับการยืนยันขอมูลจากเจาหนาท่ี

คณะ/สำนัก แลว 

4. ขอแกไข : คือสถานะขอมูลท่ีมีการแจงแกไขจากเจาหนาท่ีคณะ เน่ืองจากขอมูลไมสมบูรณหรือไมถูกตอง 

5. รายการท้ังหมด :  คือการแสดงขอมูลในทุกสถานะ 

 

 

 

 

 

 



1.ตำรา/หนังสือ/งานแปล 

จากหนาจอท่ี 3 ทานสามารถเขาไปดูรายละเอียด ของตำรา/หนังสือ/งานแปล ตามรายการได โดยคลกิ รายละเอียด ดานขวา

ของรายการดังกลาว จะปรากฏหนาจอดังรูปท่ี 5 

 

 

รูปท่ี 5 

จากหนาจอดังรูปที่ 5 แสดงรายละเอียด ตำรา/หนังสือ/งานแปล ตางๆ และแสดงไฟลหนาปกตำรา และ คำสั่งแตงตั้ง กรณี

บุคลากรมีการ Upload file เขามา ใหเจาหนาท่ีคลิกปุม ยืนยันความถูกตองขอมูล เพ่ืออนุมัติขอมูลเมื่อตรวจสอบวาถูกตองแลว โดยปุม

น้ีจะปรากฏใหยืนยันเมื่อบุคลากรมีการ Confirm ขอมูลแลวเทาน้ัน 

กรณีตรวจสอบขอมูลแลวยังไมถูกตอง เจาหนาท่ีคณะ สำนัก สามารถแจงการแกไข โดยคลิกเครื่องหมายถูก หนาขอความ “ขอ

แกไข” แลวทำการแจงรายละเอียดตางๆ ที่ตองการแกไขใหบุคลากรทานนั้นทราบ จากนั้น คลิกปุม ยืนยนการแกไข  ระบบจะแสดง

ขอความการแกไขใหกับบุคลากรเจาของผลงานไดทราบ และทำการแกไขขอมูลตามแจง จากน้ันจะมีการแจงการยืนยันการแกไขกลับมา 

ใหเจาหนาท่ีเขาไปตรวจสอบขอมูลอีกครั้ง แลวจึง คลิกปุม ยืนยันความถูกตองขอมูล 

กรณี กดปุม ยืนยันความถูกตองขอมูลดังกลาว จะปรากฏหนาจอยนืยัน ดังรูปท่ี 6 



 

รูปท่ี 6 

จากหนาจอดังรูปท่ี 6 ใหทานคลิกปุม OK เพ่ือยืนยันการอนุมัติขอมลู จะปรากฏหนาจอดังรูปท่ี 7 

 

รูปท่ี 7 

จากหนาจอดังรูปท่ี 7 แสดงรายการ ตำรา/หนังสือ/งานแปล ท่ีไดรบัการอนุมัติขอมลูแลว 

 

2.การอบรม/ดูงาน 

จากหนาจอท่ี 3 เมื่อเลือกเมนู การอบรม/ดูงาน ท่ีเมนูดานซายมือ จะปรากฏหนาจอดังรูปท่ี 8 

 

รูปท่ี 8 



จากหนาจอดังรูปท่ี 8 ทานสามารถดูรายละเอียด รายการ การอบรมดูงาน ได โดยคลิก ปุม รายละเอียด จะปรากฏหนาจอ ดัง

รูปท่ี 9 

 

 

รูปท่ี 9 

จากหนาจอดังรูปท่ี 9 ดังกลาว ทานสามารถดูรายละเอียดการอบรม และเรยีกดูบันทึกการไปอบรม/ดงูาน ท่ีแสดงเปนไฟลได 

โดยในสวนการยืนยันขอมลู  การอบรม/ดูงาน มีการทำงานคลายกับ เมนู ตำรา/หนังสือ/งานแปล 

 

3.การเปนคณะกรรมการ 

จากหนาจอท่ี 3 เมื่อเลือกเมนู การเปนคณะกรรมการ ท่ีเมนูดานซายมือ จะปรากฏหนาจอดังรูปท่ี 10 



 

รูปท่ี 10 

 

จากหนาจอดังรูปท่ี 10 ทานสามารถดูรายละเอียด รายการ การเปนคณะกรรมการ ได โดยคลิก ปุม รายละเอียด จะปรากฏ

หนาจอ ดังรูปท่ี 11 

 

รูปท่ี 11 



จากหนาจอดังรูปท่ี 11 จากหนาจอดังกลาว ทานสามารถดรูายละเอียดการเปนคณะกรรมการ และเรยีกดูบันทึกการแตงตั้ง

คณะกรรมท่ีแสดงเปนไฟลได โดยในสวนการยืนยันขอมลู การเปนคณะกรรมการ มีการทำงานคลายกับ เมนู ตำรา/หนังสือ/งานแปล 

 

4.แผนพัฒนาบุคลากร 

จากหนาจอท่ี 3 เมื่อเลือกเมนู แผนพัฒนาบุคลากร ท่ีเมนูดานซายมอื จะปรากฏหนาจอดังรูปท่ี 12 

 

รูปท่ี 12 

จากหนาจอดังรูปท่ี 12 ทานสามารถดูรายละเอียด รายการ แผนพัฒนาบุคลากร ได โดยคลิก ปุม รายละเอียด จะปรากฏ

หนาจอ ดังรูปท่ี 13 

 

 

รูปท่ี 13 



จากหนาจอดังรูปท่ี 13 จากหนาจอดังกลาว ทานสามารถดรูายละเอียดการกรอกแผนพัฒนาบุคลากรของบุคลากรในสังกัดได 

โดยในเมนูสวนน้ีไมตองมีการยืนยนัขอมูล 

 

5.ใบรับรองฉีดวัคซีน 

จากหนาจอท่ี 3 เมื่อเลือกเมนู ใบรับรองฉีดวัคซีน ท่ีเมนูดานซายมือ จะปรากฏหนาจอดังรูปท่ี 14 

 

 

รูปท่ี 14 

 จากหนาจอดังรูปท่ี 14 ทานสามารถดูรายการบุคลากรท่ีเขารับการฉีดวัคซีน COVID-19 ได รวมถึง การเรยีกดูใบรับรองการฉีด

ท่ีปรากฎอยูทางดานหลัง เพ่ือตรวจสอบการฉีดวัคซีนของบุคลากรทานน้ันๆ 

 

6.รายงาน 

จากหนาจอท่ี 3 เมื่อเลือกเมนู รายงาน ท่ีเมนูดานซายมือ จะปรากฏหนาจอดังรูปท่ี 15 

 

รูปท่ี 15 



 จากหนาจอท่ี 15 จะแสดงรายการ รายงานตางๆ โดยทานสามารถคลิกท่ี รายละเอียด เพ่ือเรยีกดูรายงานได  จากหนาจอท่ี 15

หากตองการดรูายงาน ตำรา/หนังสือ/งานแปล แยกตามปงบประมาณและคณะ ใหทานคลิก รายละเอียด จะปรากฏหนาจอดังรูปท่ี 16 

 

 

รูปท่ี 16 

 จากหนาจอดังรูปท่ี 16 ใหทานคลกิเลือกปท่ีพิมพตำรา และสถานะผลงานของตำรา จากน้ัน คลิกปุม ดูรายงาน จะปรากฎ

หนาจอรายงาน ดังรูปท่ี 17 

 

 

รูปท่ี 17 

 

 


